NWP Planungsgesellschaft mbH

Dorfentwicklungsplanung Dorfregion
“Sielhafenorte im Landkreis Wittmund*

Stadt Esens mit dem Ortsteil Bensersiel,
Stadt Wittmund mit der Ortschaft Carolinensiel-Harlesiel,
Gemeinde Neuharlingersiel und Gemeinde Werdum

4. Arbeitskreissitzung im Kursaal Neuharlingersiel am 16. August 2017



ySlelhafenorte im Landkreis Wittmund®— 16. August 2017

Tagesordnung fiir die 4. Sitzung des Arbeitskreises in
Neuharlingersiel am 16. August 2017 ab 18:30 Uhr

18:30 1. BegriiBung — Herr Blrgermeister Jurgen Peters
2. Organisatorisches, Terminplanung,... — Herr Janssen (NWP)
3. Vortrag zur Gesundheitsversorgung in der Dorfregion

anschlieBend Fragen aus dem Plenum- Herrn Dieter Krott von

Plenum

der Kassenarztlichen Vereinigung Niedersachsen,

Geschaftsstelle Aurich

~19:15 4. Arbeit in den thematischen Arbeitskreisen (ca. 1,5 h)
Fortsetzung der Arbeit aus der letzten Sitzung
> Leitbilddiskussion und Entwicklungsziele,

Entwicklungskonzept, Sammlung von Projektideen,...
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1. BegriiBung-
Herr Blirgermeister Jiirgen Peters
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2. Organisatorisches,
Terminplanung und Ausblick-
Herr Janssen
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ySlelhafenorte im Landkreis Wittmund®— 16. August 2017

Tagesordnung fiir die 4. Sitzung des Arbeitskreises in
Neuharlingersiel am 16. August 2017 ab 18:30 Uhr
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der Kassenarztlichen Vereinigung Niedersachsen,

Geschaftsstelle Aurich
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Fortsetzung der Arbeit aus der letzten Sitzung
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Terminplanung Arbeitskreise und Lenkungsgruppe'

7. September 2017 4. Sitzung der Lenkungsgruppe

26. September 2017 5. Arbeitskreissitzung in Bensersiel

18. Oktober 2017 6. Arbeitskreissitzung in Werdum
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@ I = Ferien in Nds. Beteiligung der Offentlichkeit Dorfregion Sielhafenorte im Landkreis Wittmund

| eteiligung verwattung/Politik Erarbeitung Mdglicher Terminplan 2017

I Beteiligung Arbeitskreis I

JULI 2017 AUGUST 2017 SEPTEMBER 2017 OKTOBER 2017 NOVEMBER 2017 DEZEMBER 2017
Sa 1 Di 1 I Fr 1 e Mi 1 Fro 1
So 2 Mi 2 | e Mo 2 40 Do 2 Sa 2
Mo 3 27 Do 3 ) So 3 Di 3 Tagaera Efi Fr 3 SO 3 1 Adem
Di 4 Fr 4 Mo 4 36 M 4 Sa 4 Mo 4 49
Mi 5 Sa 5 Di 5 Do 5 So 5 Di 5
Do 6 So 6 Mi 6 Fr 6 m Mo 6 45 Mi 6
Fr 7 Mo 7 32 7.9 Lenkungsgruppe | Sa 7 é Di 7 Do 7
Sa 8 Di 8 r— So 8 =y Mi 8 Fr 8
So 9 Mi 9 Sa 9 Mo 9 € |41 Do 9 Sa ¢
Mo 10 28 | Do 10 So 10 Di 10 Q Fr 10 S0 10 2 Adven
Di 11 Fro11 Mo 11 37 Mi 11 Sa 11 Mo 11 50
Mi 12 Sa 12 Di 12 Do 12 So 12 Di 12
Do 13 So 13 Mi 13 Fr 13 Mo 13 46 | Mi 13
Fr 14 Mo 14 33 Do 14 Sa 14 Di 14 Do 14
Sa 15 DL_15 5.9 Antragsfrist ArL (ZILE) | So 15 Information fiir Rite | Fr 15
So 16 i 16.8- 4. Arbeitskreis Sa 16 Mo 16 42 DTS Sa 16
% Mo 17 29  bo i Neuharlingersiel So 17 N 17 Fr 17 So 17 8 Advent
= Di 18 Fr 18 Mo 18 38 | Mi18410- 6. Arbeitskreis | Sa 18 Mo 18 51
= Mi 19 Sa 19 Di 19 ho 19 in Werdum So 19 Di 19
© Do 20 So 20 Mi 20 Fr 20 . Mo 20 47 | Mi 20
S Fr 21 Mo 21 34 Do 21 Sa 21 s [ Do 21
v Sa 22 Di 22 Fr 22 So 22 ] i 22 7. Arbeitskreis Fr 22
[T so23 Mi 23 Sa 23 Mo 23 ® | 43 Do23 Sa 23
8 Mo 24 30 | Do 24 So 24 Di 24 3 Fr 24 S0 24 Heiigabend
% Di 25 Fr 25 Mo 25 39 Mi 25 3. Sa 25 Mo 25 1. Weihnschstag 52
o)) Mi 26 Sa 26 m- 5. Arbeitskreis | Do 26 = So 26 Di 26 2 Weihnachistag
% Do 27 So 27 IMi 27in Bensersiel Fr 27 Mo 27 48 | Mi 27
(- Fr 28 Mo 28 35 | Do 28 Sa 28 Di 28 Do 28
< Sa 29 Di 29 Fr 29 So 29 Mi 29 Fr 29
o So 30 Mi 30 Sa 30 Mo 30 44 | Do 30 Sa 30
o Mo 31 31 | Do 31 Di 31 Retormationshs S0 31 Siestr
; arstellt mit KALENDOSKOP - www kalendoskop.de - ohne Gewahr



Beteiligung der Offentlichkeit Dorfregion Sielhafenorte im Landkreis Wittmund

- . . Beteiligung Verwaltung/Politik Erarbeitung Mog“Cher Termlnplan 2018
- | = Ferien in Nds.
Beteiligung Arbeitskreis

JANUAR 2018 FEBRUAR 2018 MARZ 2018 APRIL 2018 MAI 2018 JUNI 2018

Mo 1 Meuahr 1 Do 1 i Do 1 So 1 Ostersonfitag i Di 1 Maifeiertag Fr 1

Di 2 Fr 2 I Fro2 Mo 2 osarmofs  [) 14 | mi 2 Sa 2

Mi 3 Sa 3 | |ma 8 D 3 I Do 3 So 3

Do 4 So 4 So 4 Mi 4 Fr 4 Mo 4 23

Fr 5 Mo 5 6 Mo 5 10 Do 5 Sa 5 Di 5

Sa 6 Di 6 Di 6 Fr 6 So 6 Mi 6

o Mi 7 Mi 7 Sa 7 Mo 7 19 Do 7

Mo 8 2 Do 8 o Do 8 So 8 Di 8 Fr 8

Di 9 Fr 9 ] Fr 9 Mo @ 15 | Mi 9 Sa 9

Mi 10 Sa 10 = Sa 10 DI 10 Do 10 cmsitmmetamt ] So 10

Do 11 So 11 S So 11 Mi 11 m Fr 11 | Mo 11 24

Fr 12 Mo 12 resonmoniea [ 5 | 7 | Mo 12 11 | Do 12 S Sa 12 | o

Sa 13 Di 13 Fasingsoonsf & D Fr 13 o S0 13 mutenag | M 13 2. Biirgerinfo

So 14 Mi 14 vasninstso g | Ui 149. Arbeitskreis Sa 14 § Mo 14 20 Do?

Mo 15 3 Do15 S Do 15 So 15 Q Di 15 Fr 15
T ' Fr 16 | (Fre Mo 16 - 16 | Mi 16 Sa 16
O Mi 18. Arbeitskreis Sa 17 2 Sa 17 Di 17 3 Do 17 So 17
= Do 18 So 18 = So 18 Mi 18 3 Fr 18 Mo 18 25
= Fr 19 Mo 19 & 8 | Mo 19 12 | Do 19 3 Sa 19 Di 19
f__ti Sa 20 Di 20 3 Di 20 Fr 20 = S0 20 Pngstsanmisg Mi 20
o So 21 Mi 21 Mi 21 Sa 21 Mo 21 Pingetmortag 21 | Do 21
1 Mo 22 4 | Do 22 Do 22 So 22 Di 22 Fr 22
% Di 23 Fr 23 Fr 23 Mo 23 17 e - Abgabe der DE
e} Mi 24 Sa 24 Sa 24 Di 24 Beschliisse Rdte beiang
% Do 25 So 25 So 25 Mi 25 Fr 25 Plananerkennung
o)) Fr 26 Mo 26 9 | Mo 26 13 | Do 26 Sa 26 V' bis september 2018
% Sa 27 Di 27 Di 27 Fr 27 So 27 e
c So 28 Mi 28 Mi 28 Sa 28 | Mo 28 22 | Do 28 I
© Mo 29 5 Do 29 So 29 | |pi Fr 29 |
o Di 30 Fr 30 rersies Mo 30 | 18 mi 30 Sa 30 l
o Mi 31 Sa 31 Do 31
; erstellt mit KALENDOSKOP - www kalendoskop.de - ohne Gewahr
pZd
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3. Herr Krott,
Kassenarztliche Vereinigung Niedersachsen
Bezirksstelle Aurich
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Kassenirztliche Vereinigu

Unsere Aufgaben:
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* Interessenvertretung der rund 13.600
niedergelassenen Vertragsarzte und
Vertragstherapeuten in Niedersachsen.
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* Sicherung der flaichendeckenden
medizinischen Versorgung
fiir ca. 8 Millionen Einwohner
rund um die Uhr.
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Abrechnungscenter
Hannover -

* Vertragspartnerschaft mit
den Krankenkassen uber das
Leistungsspektrum und die
Honorierung der Vertragsarzte
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lhre Bezirksstellen -
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®
und Vertragstherapeuten. immer in Ihrer Nahe
‘ ‘ Aurich -
* Qualitatssicherung fiir einen hohen ® ® Braunschweig *
Leistungsstand der ambulanten Medizin. ﬁ:::::::’:
. ‘ Hildesheim -
Die KVN hat eine Hauptgeschaftsstelle und ein Abrech- i b
nungscenter in Hannover sowie elf Bezirksstellen. Ihr oberstes . ‘ Osnabrii cﬁ x
Gremium ist die 50-kopfige Vertreterversammlung. Verantwort- Stade -
lich fur die laufenden Geschafte ist der Vorstand. Landesweit Verden -

hat die KVN rund 680 Beschaftigte. Wilhelmshaven -
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Grundsatze Bedarfsplanung:

Durch die Bedarfsplanung wird festgelegt, wie viele Arzte in einem
bestimmten raumlichen Bereich tatig sein sollen.

Raumliche Grundlage der Bedarfsplanung sind die so genannten
Planungsbereiche.

Der Versorgungsgrad je Arztgruppe wird
In einem Planungsbereich anhand einer
Verhaltniszahl (Arzte pro Einwohner)
berechnet.

Verhaltniszahl: 1.671 Einwohner pro Hausarzt

110 % Versorgungsgrad entspricht Uberversorgung.

50 % (Facharzte) bzw. 75 % (Hausaéarzte) entspricht Unterversorgung.
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Versorgungsebenen - Arztgruppenzuordnung

Hausarztlicher
Versorgungs- Fachérztlicher Versorgungsberei
berfich

/\

[ —~
Hausarztliche Spezialisierte Gesonderte
Versorgung 1 facharztl. Versorg. fachéarztl. Versorgung
= Hausarzte = Anasthesisten » Humangenetiker

= Radiologen = L aborarzte

= Fachinternisten = Neurochirurgen

= Kinder- und » Nuklearmediziner
Jugendpsychiater » Pathologen

» Physikal. & Rehab.
Mediziner

» Strahlentherapeuten

» Transfusionsmed.

Y

Mittelbereich Raumordnungsregion KVN — Land Nds.

Y
Réaumliche Grundlage der Planungsbereiche




Hauséarztliche Versorgung

Langooory oo, B Mittelbereich Sitze
N
Norderne%’_’;—.;‘_., ey lL...E J!n-langeoog

duist o o g =
e i Jornum,

Planungsbereich Freie

60,75 Aurich (102,6 %) 4,5
(Aurich Stadt, GroBefehn, Ihlow,

Stdbrookmerland, Wiesmoor)
49,00 Emden (108,9%) 0,5

(Emden Stadt, Hinte,
Krummhorn, Borkum)
56,75 Leer-Nord (110,3 %) 0
(Stadt Leer, Moormerland, Hesel,

3 lml
s

Filsum, Uplengen)

L efels;iede

38,0 Leer-Siid (83,4 %) 12,5
.[ (Jemgum, Bunde, Weener,
ahn, "” Westoverledingen, Rhauderfehn,
h : Ostrhauderfehn)
sEL -
éf 5 o 45,5 Norden (103,3 %) 3,0
RIND: (Norden Stadt, GroBheide,
- Friesaythe A7 Brookmerland, Dornum,

Hage, Juist, Norderney)

58,00 Papenburg (99,7 %) 6,5
(Papenburg Stadt, Nordhiimmling,
Sogel, Dorpen, Werlte, Rhede)

36,75 Wittmund (104,0%) 2,5
(gesamter Landkreis Wittmund)

Stand: Fortschreibung 1/2017
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Allgemeine facharztliche Versorgung

Planungsbereich

Fachgruppe

TeT T Langscog,  —er. Of Sitze/Versorgungsgrad in %
e e W A
S B Nordcﬂleiché./ oo 3 - THE
: Landkreis Landkreis Landkreis Landkreis
Aurich / Leer Wittmund Emsland
Stadt
Emden
Augenarzte 13,5/113,1 9/110,9 3,5/117,7 16/110,5
Chirurgen 9/131,8 7/142,2 2/137,3 12,75/138,1
Frauenarzte 25/125,0 15,5/110,9 5,5/115,9 31/116,9
Hautarzte 10,25/165,6 5/119,5 2/137,2 9,5/121,2
HNO-Arzte 11/145,2 8/151,7 2/110,1 12/120,3
N 2/105,7
Nervenarzte 9,8/126,5 6/111,6 /0 - 12,75/124
2,75/81,3
Orthopéden 13,5/127,9 8/113,7 i 19,25/144,6
Urologen 7/134,3 5/140,7 1,5/116 9,25/141
Kinderarzte 14,5/132,7 10/130,3 3/119 19,75/124,6
Psycho- 47,45/117,2 | 33/117,3 10,5/112,7 63/111,8
therapeuten 2 APT 2,5 APT 1 APT 8 APT

Stand: Fortschreibung 1/2017




Kassenarztliche Vereinigung

Niedersachsen

Spezialisierte facharztliche Versorgung

Facharupoe Planungsbereich:
~ e grupp Sitze/Versorgungsgrad %
* Ost-Friesland
S—— Emsland (Emden Stadt,
R0 : (Landkreis Aurich, WHV
oSraningen ' Emsland) |Stadt, Friesland,
\ Leer, Wittmund)
@ 12,75/114,9 | 16,75/108,6
Bremen-Umiana Anésthesisten 0,5
Radiologen 11/120,1 21,5/163,2
Fachinternisten| 41,25/193,7 67,75/217
4/80,4 6/95,4
KuJ-Psychiater 15 1,0

| Stand: Fortschreibung 1/2017
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Niederlassen

in Niedersachsen *
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Kassenarztliche Vereinigung

Niedersachsen
00 0000O0DOCOEOOOSOO

Mallnahmen Sicherstellung

WIRKSAM GEGEN ARZTEMANGEL

Nlederlassungs- Reform Verbundweiter- Welterblldungs-
seminare \Bereltschaftsdlenst bildung forderung
Kooperation IHK 4 Slcherstellungs—

% und Ems Achse zuschlage
Y Delegation Patenschaften fiir KVN- 4
Strukturfonds o : : .
. y arztlicher Leistung % Studierende % Praxisbotschafter
. . Teilnahme an. flexible . Informations-
Umsatzgarantien :
" W PJ-Messen % Praxisformen \ plattform
. ) R N N
_Arzteforum Ffa_lmulatur Studententreffen Eigeneinrichtung
% Niedersachsen \ forderung \ "
Gesundheits- Dialog mit Patientenmaobil flexidoc
regionen Kommunen

S‘E\J’\ri/rll HE \ E REINIGUNG I\JJ'“_)-—RSA HSEN

r)

Sprechstunden fir Forderung

% Studierende % Praktisches Jahr




seessttanees Kassenarztliche Vereinigung
3:. Niedersachsen
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Altersverteilung im Landkreis Wittmund
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Kassenarztliche Vereinigung

Niedersachsen
00 0000O0DOCOEOOOSOO

Versorgungsgrad Hausarzte 2030

= .\

| Cuxhaven

— .

Jever“'
Wittmund
Wllhelmshaven

€«  Norden

Harburg-Nord w >

e
Wlnsen (Luhe)
Buchholz in der Nordhelde

Rastede ( H
Westerstede” \ Osfervholz Scharmbeck Zi‘:ej/k/ Liineburg
M Llllenthal
Bad Zwischenahd \/}"\/ ")\S/iotenburg (Wumme) g
i Hude  pelmenhorst | /ACh'm Soltau Liichow
Munster Uelzen ‘

Wildeshausen Verden

Neustadt'Rbge. SICELUEELS

Stolzenau.

S
- Wunstorf La"ge“}l‘age“

Garbsen

‘ ol i . At Nenndorf;JHannover Lehrte
y ) h \ Stadthagen q
e :: J?—Barsmghausen Laatzen

2 9

Buckeburg
Rmteln Springe  Hildesheim [*’

Versorgungsgrad Hausérzte (in %),
Prognose fiir den 01.01.2030

™ 110 und mehr

100 bisunter 110
75 bis unter 100

i unter 75

\ D le: K ztliche Vereinigung Niedersachsen,
. _ Landesamt filr Statistik Niedersachsen

Darstellung und Berechnung des NIW.
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Weiterbildungsforderung

Gehaltszuschuss (monatlich/Vollzeit) 2.400 Euro  4.800 Euro
+Gehaltszuschuss (monatlich/Vollzeit) 2.400 Euro

fur bestimmte Facharztgruppen* seit 10/2016

Gehaltszuschuss Strukturfonds (mtl./\VVZ) +1.000 Euro +1.000 Euro

- In bestimmten Gebieten
- Mit Verpflichtung

Bei drohender Unterversorgung (mtl./VZ) +125 Euro +250 Euro
Bei Unterversorgung (mtl./\VZ) +250 Euro +500 Euro
Geforderte Stellen 2015 390 467

*Kinder- und Jugendmedizin, Frauenheilkunde und Geburtshilfe, Augenheilkunde, Psychiatrie und Psychotherapie



Niederlassen ~ ** iiio REHHHHE
in Niedersachsen °° il (0
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Niederlassungsseminare

e Seminare mit relevanten Themen fur die spatere Tatigkeit in der
vertragsarztlichen Versorgung, z. B.:

— Zulassungsverfahren
— Kooperationsformen
— Praxisfinanzierung
e An verschiedenen Standorten (in den Bezirksstellen)
e Teilweise flur spezielle Zielgruppen
e Beispiele:
— Alternative zur Selbststandigkeit - Anstellung im Krankenhaus, in
der Praxis oder im MVZ
— Praxisseminar fur Weiterbildungsassistenten
— Existenzgrinderseminar
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Strukturfonds

e FOrdermal3inahmen zur Sicherstellung der vertragsarztlichen
Versorgung

e Investitionskostenzuschisse max. 60.000 Euro
— Bel Niederlassung oder Anstellung

e Zweigpraxisférderung max. 30.000 Euro

e Umsatzgarantien ggf. zusatzlich zu Investitionskostenzuschuiissen -
e Zusatzliche Weiterbildungsférderung 8o} ,_i’v‘
e FOrderung von Famulaturen r~ o4 | &
e Bei Beschluss des Landesausschusses 2y, d—

— Investitionskostenzuschuss max. 75.000 Euro
— Zweigpraxisforderung max. 37.500 Euro
— Erschwerniszulage
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Eigeneinrichtung der KVN

e Betrieb einer Kassenarztpraxis ab 2014
e In enger Kooperation mit der -
Samtgemeinde Sogel im Emsland =

e Die Gemeinde errichtete eine Immobilie, &= 1
in der die Arztpraxis unter KVN-Regie o -
untergebracht ist A

e Arztist zunachst angestellt

e Ubernahme der Praxis durch den
angestellten Arzt nach einer gewissen
Zeit
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irztliche Vereinigung

in Niedersachsen ™ : T
Umsatzgarantien

Arztsitze, die dringend nachbesetzt werden missen

Ausschreibung des Arztsitzes mit einer Umsatzgarantie

Sicherheit fir den neuen Arzt

Standort ist dadurch attraktiv

Umsatzgarantien auch bei (drohender)
Unterversorgung

Bei dringlich zu besetzenden Arztsitzen ‘fﬂ

) 4
In Kombination mit Investitionskostenzuschissen (
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Dialog mit Kommunen

e Nicht alle Aspekte des Lebens ambulant tatiger Arzte kdnnen von der
KVN beeinflusst werden. Daher haben wir auf Landesebene den
Dialog mit den Kommunalen Spitzenverbanden aufgenommen, um
uns aktiv auszutauschen, Mafllhahmen abzustimmen und ggf.
gemeinsam Ldsungen zu finden.

e Vor Ort stehen unsere Bezirksstellen direkt in Kontakt mit den
Stadten, Gemeinden und Landkreisen bzw. stehen bei Bedarf als
Ansprechpartner zur Verfligung.
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KVN und IHK

e Vereinbarung zwischen der KVN und der IHK Stade fur den Elbe-
Weser-Raum und der IHK flr Ostfriesland und Papenburg und der
Wachstumsregion Ems-Achse

e Weitere Kooperationen mit regionalen IHKn werden angestrebt
e Ziel ist ein abgestimmtes Arbeiten um gemeinsam:
— Den Trend zur Landflucht abzuschwachen
— Arzte und deren Angehdrige bei der Ansiedelung zu unterstiitzen

— die Verzahnung der Gesundheitswirtschaft (IHK) und der
ambulanten arztlichen Versorgung (KVN) zu erreichen

— Offentlichkeitsarbeit betreiben
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Reform des Bereitschaftsdienstes

Neue Bereitschaftsdienstordnung

Weniger und grol3ere Bereitschaftsdienstringe
Nur noch max. vier Dienste pro Quartal
Niedergelassene Arzte werden entlastet
Steigerung der Attraktivitat der arztlichen Tatigkeit
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Sicherstellungszuschlage

e Sicherstellungszuschlage flr den organisierten Bereitschaftsdienst
e Bereitschaftsdienstbereiche mussen bestimmte Kriterien erfillen

e Aufstockung des abgerechneten Bereitschaftsdiensthonorars pro
Quartal

e Gesichertes Durchschnittshonorar von 40 Euro pro Stunde
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Delegation arztlicher Leistungen

e Modell Niedersachsen ,MoNi“ Modellversuch seit 2010

— Erprobung der Delegierbarkeit arztlicher Leistungen
— Pilotprojekt begrenzt auf Testpraxen
— Ergebnis des Modellversuchs:

— Delegation von arztlichen Leistungen auf MFA funktioniert und wird von den
Patienten positiv aufgenommen

e Seit 2014 Aufnahme in die Regelversorgung in Niedersachsen
— Qualifikation nach Delegations-Vereinbarung ,VERAHplus®

— Abrechnungsfahig auch in nicht (drohend) unterversorgten
Bereichen

— Mehrstufige Vergutung abhangig vom Qualifikationsstand der
Praxisassistentin
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Gesundheitsregionen Niedersachsen

Nachfolgeprojekt des Modellprojektes ,Zukunftsregionen Gesundheit®
Ziel: Gesundheitsversorgung in den Kommunen starken
Auf- und Ausbau regionaler Strukturen
Entwicklung innovativer Versorgungsprojekte
Finanzielle Unterstltzung
— Land Niedersachsen
— AOK Niedersachsen
— KV Niedersachsen
— Vdek - Verband der Ersatzkassen
— BKK - Landesverband Mitte

. Star heitc
Start 2014 Gesuneglonen

Niedersachsen:
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Gesundheitsregionen Niedersachsen

e Einsatz eines Patientenmobils auf Initiative der KVN im hausarztlichen
Planungsbereich Leer-Sid in Kooperation mit der DB Regio AG und
der Weser-Ems-Bus GmbH

e Finanzielle Forderung durch die Gesundheitsregion des Landkreises
Leer

e Start im Oktober 2016 mit Fahrten zu Arzten in der Stadt Leer mit
einer Laufzeit von einem Jahr

e Kostenbeitrag 4,60 Euro je Fahrt

. S1F . W .
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Gesunegmnen

Niedersachsen:
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Kassenarztliche Vereinigung Niedersachsen
Bezirksstelle Aurich

Dieter Krott

KirchstralRe 7-13

26603 Aurich

Telefon: 04941 6008110
Mobil: 0151 12288130
E-Mail: dieter.krott@kvn.de
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3. Arbeit in den thematischen
Arbeitskreisen
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Themenaufteilung in den thematischen Arbeitskreisen

Wie wollen wir in den Sielhafenorten leben?

1. Soziales &
Gesellschaftliches

2. Ortsentwicklung & 3. Wirtschaft &

Ortsgestaltun Tourismus
(Dorfleben) J J
Demografischer Wandel Reduzierung des Flachen- .
(Bevolkerungsentwicklung) verbrauchs durch Innentwicklung Wirtschaft (Gewerbe etc.)

Daseinsvorsorge/Gesundheits- ) }
L Siedlungsentwicklung Breitband

Anne- Katrin

Leask
& Betreuun

Kultur

Gleic . \

— Dirk Kaminski ehen Jennifer Hubner er Peter Schitte

Integration & Inklusion Leben am Weltnaturerbe
Wattenmeer
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14. Juni 2017: 3. Arbeitskreis in Carolinensiel-Harlesiel

Daseinsvorsorge

(Gesundheitsversorgung, Nahversorgung,
offentliche Einrichtungen, Feuerwehr etc.)

Handlungsfelder Punkte
Demografischer Wandel <
(Anpassung an die alternde Gesellschaft, Belange
der Kinder, der Jugend und von Minderheiten,
Inklusion etc.)
F

Mobilitat
(OPNV; Barrierefreiheit, VerkehrserschlieBung,

alternative Mobilitatsformen-Radverkehr,
Elektromobilitat etc.)

00000000 g

Wohnformen

(Schulen, Kindertagestatten, Erwachsenenbildung
etc.)

>
(besondere/alternative Angebote:
Mehrgenerationenh&user, gemeinschaftliches
Wohnen, Wohnen im Alter, Mietwohnungen,
bezahlbarer Wohnraum, etc.)
Bildung und Betreuung g

Vereinsleben/Ehren-
amt/Freizeit

(Arbeit im Ehrenamt, Dorfgemeinschaftshauser,
soziale Treffpunkte. Einrichtungen fiir Vereine,

Freizeiteinrichtungen und —angebote etc.)

1
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14. Juni 2017: 3. Arbeitskreis in Carolinensiel-Harlesiel

Handlungsfelder Punkte

Infrastruktur und

ErschlieBung ' ' “ ‘ ‘ ‘
(StraRen, (Rad-)Wege, Parkplatze, technische

Infrastruktur, Geschwindigkeitsbegrenzung in den . ‘
Ortskernen, Sicherheit im StraRenverkehr,

schutz/Umnutzung ‘ ‘ ' ‘ ‘ “ ‘

(AuBenbereichslagen/Umnutzung von z.B.

Gulthéfen, schiitzenswerte Bausubstanz etc.)

Freiflachen/Brachflachen

Ortsbild und ' ‘ ‘

Ortsgestaltung ’ ‘ ‘ ‘

Siedlungsentwicklung,

Innenentwicklung, ‘ ' ‘

Wohnraum

(besondere/alternative Wohnformen- u.a. ‘ I

Ausleuchtung etc.)
Baukultur/Denkmal-
und deren Nutzung '
(offentliche Grunflachen/Platze, Randgestaltung zu
rivaten Flachen, Bauliicken etc.)
Mehrgenerationsh&user, Wohnen im Alter etc.,
Baugebiete, Bauleitplanung, Ferienwohnen und

Dauerwohnen etc.)

T
o
S
=
®©
<
O
i)
[
")
()
o)
)
o)
c
=
c
o
al
=
Z



LN

aienoneNmiEanaKrerstWittmuna

).r
S1E11;

14. Juni 2017: 3. Arbeitskreis in Carolinensiel-Harlesiel

Handlungsfelder Punkte

Wirtschaft

(Gewerbeflachen, Wirtschaftsstruktur, Belange der
lokalen Wirtschaft und Initiativen etc.)
Landwirtschaft und

(Strukturwandel, Belange der Landwirtschaft und

Fischerei, Vermarktung regionaler Produkte etc.)

Hafenwirtschaft
(Hafeninfrastruktur, raumliche Organisation der Hafen

und ErschlieBung, Fahrverbindungen etc.)

Tourismus und Kultur- '
[Freizeitleben ‘ ‘ ‘ ‘
(touristische Infrastruktur, Einrichtungen fiir das

Kulturleben und Freizeitangebote etc.)

VAN

Naturschutz und

Kulturlandschaft ‘ ‘ “
(Schutzgebiete, Nationalpark Wattenmeer, ‘ ‘ ‘

Umweltbildungsangebote, Tier- und Pflanzenwelt
Biotopvernetzung etc.)

Umweltschutz

Klimaschutz/Klimafolge- ‘
anpassung ‘ ‘ ‘

(Nachhaltigkeit, Mullvermeidung, erneuerbare
Energien, Energieeffizienz, Anpassung der
Infrastruktur an extreme Wetterlagen etc.)

I
S
S
=
®©
<
O
n
&
")
&
)
%)
)
c
=
c
s
o
=
Z



Themenaufteilung in den thematischen Arbeitskreisen

Wie wollen wir in den Sielhafenorten leben?

1. Soziales &
Gesellschaftliches

2. Ortsentwicklung & 3. Wirtschaft &

Ortsgestaltun Tourismus
(Dorfleben) J J

Demgmmitananainn Reg T : chs ) .
(2e o Starken & dur o Starken & » Starken &

- Das Schwachen _ Schwachen Schwachen

Bis jetzt: vers o o o § "

2o, *  Leitbild & . Leltb!ld & _ - Leltb!ld & _
Nac Entwicklungsziele égi Entwicklungsziele F Entwicklungsziele
Miteiriaruaer i rourisiusyerieniuer o PI’OjektIdeen B (TourlsmUS)
Mobilitat (OPNV, Radverkehr, Sicherung von bezahlbaren und Tourismus & Kulturleben/
Bar B

Alte
gen

Bild

Freizeitangebote & Infrastruktur

Baukultur/Denkmalschutz

I . ) )
Ausblick: ,(\3,| Daseinsvorsorge, L P — V- Wirtschaft/Hafenwirt-
Mobilitat . schaft

e & weitere Ortsgestaltung

Handlungsfelder

L .
v & weltere
Handlungsfelder
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Im Anschluss treffen wir uns heute
nicht mehr im Plenum...
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